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WYTYCZNE
DYREKTORA DEPARTAMENTU UBEZPIECZEN OSOBOWYCH | ZDROWOTNYCH
W ZAKRESIE SPRZEDAZY UBEZPIECZEN SZKOLNYCH W 2016 r.

1. PODSTAWA WYDANIA WYTYCZNYCH

Wytyczne w zakresie sprzedazy ubezpieczen szkolnych w 2016 r. wydano na podstawie §11
ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego InterRisk TU S.A. Vienna Insurance Group (dalej:
InterRisk), zatwierdzonego uchwatg nr 57/2013 z dnia 04 czerwca 2013 r. z pézn. zm., oraz §
4 ust. 13 Procedury opracowania, zmiany, wycofania produktu ubezpieczeniowego w InterRisk
TU S.A. Vienna Insurance Group zatwierdzonej uchwatg nr 98/2013 z dnia 03.09.2013 r.
Zarzadu InterRisk.

2. ZAKRES WYTYCZNYCH

2.1. CEL WYTYCZNYCH

Celem Wytycznych jest przedstawienie zasad wznawiania i zawierania nowych uméw
ubezpieczenia w oparciu o:

1) ogdblne warunki ubezpieczenia ,Edu Plus” i taryfe sktadek ,Edu Plus”, zatwierdzonych
uchwatg nr 01/08/12/2015 Zarzadu InterRisk z dnia 08.12.2015r. (,OWU z 2015r.”) —w
przypadku umoéw ubezpieczen zawieranych (i zaakceptowanych w iPortalu) do 15 maja
2016r. oraz

2) ogolne warunki ubezpieczenia ,Edu Plus” zatwierdzone uchwatg nr 01/29/03/2016
Zarzadu InterRisk z dnia 29.03.2016r. i taryfe sktadek ,EDU Plus” zatwierdzong
uchwatg nr 01/08/12/2015 Zarzadu InterRisk z dnia 08.12.2015r. (,OWU z 2016r.”) —w
przypadku uméw ubezpieczen zawieranych (i zaakceptowanych w iPortalu) od 15 maja
2016r.

2.1.1. Ro&znice pomiedzy nowymi postanowieniami OWU z 2016r. wobec OWU z 2015 r.
polegaja na wyeliminowaniu z OWU z 2016r. postanowien dot. pobytu w szpitalu,
ktore w Swietle obowigzujgcego rejestru klauzul abuzywnych oraz wyrokéw
sadowych zostaty lub mogtyby zosta¢ uznane za postanowienia niedozwolone. W
OWU z 2016 r. nie dokonywano wzgledem OWU z 2015 r. zmian merytorycznych, w
tym przede wszystkim w zakresie ubezpieczenia, rodzajach i wysokosciach
Swiadczen.

2.2. ZAKRES OBOWIAZYWANIA WYTYCZNYCH

Wytyczne dotyczg umow nowo zawieranych oraz wznawianych w okresie od 01.05.2016 r.
do 30.04.2017 r. w zakresie ubezpieczenia ,Edu Plus”.

2.3. Ogodlne warunki ubezpieczenia

Sprzedaz ubezpieczen szkolnych oparta jest na ogélnych warunkach ubezpieczenia ,Edu
Plus”, zatwierdzonych uchwatg nr 01/08/12/2015 Zarzadu InterRisk z dnia 08.12.2015 r.
(dotyczy umow zawieranych do dnia 15 maja 2016 r.) oraz ogdlnych warunkéw
ubezpieczenia ,Edu Plus” zatwierdzonych uchwatg nr 01/29/03/2016 Zarzadu InterRisk z
dnia 29.03.2016 r. (dotyczy uméw zawieranych od dnia 15 maja 2016 r.). OWU stanowig
zafacznik nr 1i 2 do niniejszych Wytycznych.
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2.3.1. Obowiazek doreczania OWU

Zgodnie z postanowieniem art. 19 wustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowe] i
reasekuracyjnej: ,W umowie ubezpieczenia zawieranej na cudzy rachunek, w
szczegolnosci ubezpieczenia grupowego, jezeli konieczna jest zgoda ubezpieczonego na
udzielenie ochrony ubezpieczeniowej lub ubezpieczony zgadza sie na finansowanie kosztu
sktadki ubezpieczeniowej, w przypadku niedoreczenia ubezpieczonemu warunkéw umowy
przed wyrazeniem takiej zgody, zaklad ubezpieczen nie moze powotywac sie na
postanowienia ograniczajgce lub wylgczajace odpowiedzialnos¢ zaktadu ubezpieczen, a
takze przewidujgce skutki naruszen powinnoéci ubezpieczonego lub obcigzajace go
obowigzkami.”

Jezeli facznie spetnione sg nastepujgce warunki:
— umowa zawierana na cudzy rachunek (tfj. sg ubezpieczeni, ktorzy nie sag
ubezpieczajgcym) oraz
— ubezpieczony zgadza sie na finansowanie kosztu sktadki

niedoreczenie OWU przed wyrazeniem przez ubezpieczonego zgody na finansowanie
kosztu sktadki powoduje brak mozliwosci powotania sie przez InterRisk na ograniczenia i
wytgczenia okredlone w OWU. Przepis szczegdlnie istotny dla ubezpieczen szkolnych.
Sposob wykonania przepisu w procesie likwidacji szkod okreslajg odrebne wytyczne.

Obowigzek doreczenia OWU natozony jest na ubezpieczajacego. W zwigzku z powyzszym:
1) w umowach ubezpieczenia zawieranych w formie bezimiennej:

a) zalecenie ubezpieczajgcemu (np. placéwce oswiatowej), zeby przy pobieraniu
sktadki za ubezpieczenie przekazywata OWU i poswiadczata ten fakt podpisem na
liscie — wzér stanowi zatacznik nr 3 do niniejszych Wytycznych. Oswiadczenia
przechowuje ubezpieczajacy i sg przekazywane do wgladu na prosbe InterRisk

Oswiadczam, iZ otrzymatem i zapoznatem (am) sie z warunkami umowy ubezpieczenia,
doreczonymi OWU, a takze sposobem i trybem rozpatrywania skarg i reklamacji zgtaszanych
Wysokos¢ optaty |przez ubezpieczajgcego, ubezpieczonego lub uprawnionego z umowy ubezpieczenia - podpis
Imie Nazwisko za ubezpieczenie rodzica/ opiekuna prawnego

b) oswiadczenie ubezpieczajgcego, ze wszyscy ubezpieczeni otrzymali OWU -
oswiadczenie na polisie, aneksie do polisy Edu Plus;
2) w umowach ubezpieczenia zawieranych w formie imiennej:

a) zalecenie ubezpieczajgcemu (np. placowce oswiatowej), zeby przy pobieraniu
sktadki za ubezpieczenie przekazywata OWU i poswiadczata ten fakt podpisem
na liscie — wzor stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszych wytycznych. Oswiadczenia
przechowuje ubezpieczajacy i sg przekazywane do wgladu na prosbe InterRisk,

b) oswiadczenie ubezpieczajgcego, ze wszyscy ubezpieczeni otrzymali OWU —
oswiadczenie na polisie, aneksie do polisy Edu Plus.

2.4. Taryfa skiadek
Stawki bazowe dla Opcji Podstawowej, Podstawowej Plus, Ochrona, Ochrona Plus,
Opcji Progresja i Opcji Dodatkowych (D1 — D15) zostaty okreslone w taryfie skfadek.
Kalkulacje sktadki wykonuje sie w iPortalu.

2.4.1. Konstrukcja taryfy

Kalkulacja skfadki uwzglednia:
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zréznicowang stawke (system znizek/ zwyzek) w zaleznoséci od rodzaju placéwki

oswiatowej, {j.:

—  zZobki/ przedszkola/ domy dziecka

—  szkoty podstawowe

— gimnazja

—  szkoty ponadgimnazjalne

—  zespoty szkot

—  szkoty wyzsze

—  placowki oswiatowe w ramach przetargdw/ zapytan kompleksowych
— inni nie wymienione powyzej (za zgodg DUQIZ).

UWAGA: w przypadku szkét sportowych stosujemy zwyzke za wyczynowe uprawianie
sportu dla wszystkich uczniéw.

Wysokos¢ tgcznych kosztow dystrybuciji, ktérych maksymalna wysokos¢ zalezna jest
od wersji taryfy i okreslona jest w pkt 2.10 niniejszych wytycznych.

Wysokos¢ sktadek podstawowych uzalezniona jest od:

przedmiotu i zakresu ubezpieczenia, tj. wybranej Opcji ubezpieczenia (Podstawowej,
Podstawowej Plus, Ochrona, Ochrona Plus lub Progresja) oraz rozszerzenia zakresu o
Opcje Dodatkowe (D1-D15),

rodzaju placowki oswiatowej,

okresu ubezpieczenia,

liczby osob,

wysokosci sum ubezpieczenia,

szkodowosci w poprzednich okresach ubezpieczenia (wskaznika rentownosci),

tacznej wysokosci kosztow dystrybucji.

2.4.2 Zwyzki sktadki

Zastosowanie majg nastepujace zwyzki sktadki:

1)

2)

Za wyczynowe uprawianie sportu zwyzka 30% - zwyzke nalezy stosowac rowniez w
przypadku ubezpieczenia szkdt sportowych,

za szkodowos¢ w wysokos$ci uzaleznionej od wyliczonego wskaznika rentownosci:
— powyzej 100% nie wiecej niz 110% - zwyzka 5%,

— powyzej 110% nie wiecej niz 120% - zwyzka 10%,

— powyzej 120% nie wiecej niz 130% - zwyzka 15%,

— powyzej 130% nie wiecej niz 140%- zwyzka 20%,

— powyzej 140% nie wiecej niz 150% - zwyzka 25%,

— powyzej 150% - zwyzka 40%.

2.4.2 Znizki skiadki

Zastosowanie majg nastepujgce znizki sktadki:

1

2)
3)

4)

znizka promocyjna — zasady jest stosowania oraz wysokosS¢ wylgcznie w
kompetencjach DUQIZ

za liczbe o0sob,

za szkodowos¢ w wysokosci uzaleznionej od wyliczonego wskaznika rentownosci:

— nie wiecej niz 70% - znizka max 10%

— powyzej 70% nie wiecej niz 80% - znizka max 5%

znizka za ilo$¢ os6b w trudnej sytuacji — znizka max 10% od ogdlnej liczby osdb, chyba
ze placowka oswiatowa bedzie chciata skorzysta¢ z programu dofinansowania
positkéw w placowkach oswiatowych (Regulamin programu dofinansowania positkdw w
placéwkach oswiatowych stanowi zafacznik nr 4 do niniejszych Wytycznych),
wowczas znizKi za ilos¢ oséb nie stosuje sie,
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5 NOWOSC: w akgji szkolnej 2016 wprowadza sie znizke dodatkowa w wysokosci 10%
w przypadku szkét ponadgimnazjalnych (z wytgczeniem zespotdw szkot).

Zastosowanie znizki dodatkowej jest w kompetencjach pracownikow Oddziatow/PG, .
nie wymaga zgody DUQIZ.

2.4.3 Kody produktéw

Zastosowanie majg nastepujgce kody produktow:
1) w przypadku umow grupowych: 01 03 18 (wersja taryfy dla pracownika ZUK) oraz 01
68 18 (wersja taryfy dla pracownika MS), w ktérych rejestrowane sg nastepujace

ryzyka:

a) Opcja Podstawowa, Opcja Podstawowa Plus — 2z wylgczeniem ryzyka
zdiagnozowania u Ubezpieczonego sepsy

b) Opcja Ochrona — z wylgczeniem ryzyka zdiagnozowania u Ubezpieczonego
sepsy

c) Opcja Ochrona Plus — z wylaczeniem ryzyka zdiagnozowania u Ubezpieczonego
Sepsy,

d) Opcja Progresja — z wylaczeniem ryzyka zdiagnozowania u Ubezpieczonego
sepsy,

e) Opcje Dodatkowe:

—  $mier¢ Ubezpieczonego w wyniku wypadku komunikacyjnego

— oparzenia w wyniku nieszczesliwego wypadku

— odmrozenia

—  pobyt w szpitalu w wyniku nieszczesliwego wypadku

— operacja plastyczna w wyniku nieszczesliwego wypadku

— operacja w wyniku nieszczesliwego wypadku,

—  koszty leczenia w wyniku nieszczesliwego wypadku,

— czasowa niezdolnos¢ Ubezpieczonego do nauki i/lub pracy w wyniku
nieszczesliwego wypadku,

—  koszty leczenia stomatologicznego w wyniku nieszczes$liwego wypadku,

— ucigzliwe leczenie w wyniku nieszczesliwego wypadku.

2) w przypadku uméw grupowych: 02 73 18 (wersja taryfy dla pracownika ZUK) oraz 02
80 18 (wersja taryfy dla pracownika MS), w ktérych rejestrowane sg nastepujace
ryzyka:

a)

b)

wystepujace w Opcji Podstawowej, Opcji Podstawowej Plus, Opcji Ochrona,
Opcji Ochronna Plus i Opciji Progresja ryzyko zdiagnozowania u Ubezpieczonego
sepsy

Opcje Dodatkowe:

— pobyt w szpitalu w wyniku choroby

— powazne zachorowania

— operacja w wyniku choroby

— zdiagnozowanie u Ubezpieczonego wady wrodzonej serca

3) w przypadku uméw indywidualnych/rodzinnych: 01 69 18, w ktérym rejestrowane sg
nastepujace ryzyka:

a)

b)

Opcja Podstawowa, Opcja Podstawowa Plus, Opcja Ochrona, opcja Ochrona
Plus, Opcja Progresja — z wytagczeniem ryzyka zdiagnozowania u
Ubezpieczonego sepsy

Opcje Dodatkowe:

— $8mier¢ Ubezpieczonego w wyniku wypadku komunikacyjnego

— oparzenia w wyniku nieszczesliwego wypadku

— odmrozenia

— pobyt w szpitalu w wyniku nieszczesliwego wypadku
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— operacja plastyczna w wyniku nieszczesliwego wypadku
— operacja w wyniku nieszczesliwego wypadku koszty leczenia w wyniku
nieszczesliwego wypadku,
— koszty leczenia stomatologicznego w wyniku nieszczesliwego wypadku,
4) w przypadku umoéw indywidualnych/rodzinnych: 02 81 18, w ktdérym rejestrowane sg
nastepujace ryzyka:

a) wystepujace w Opcji Podstawowej, Opcji Podstawowej Plus, Opcji Ochrona,
Opcji Ochronna Plus i Opciji Progresja ryzyko zdiagnozowania u Ubezpieczonego
sepsy

b) Opcje Dodatkowe:

— pobyt w szpitalu w wyniku choroby
— powazne zachorowania
— operacja w wyniku choroby
— zdiagnozowanie u Ubezpieczonego wady wrodzonej serca
5) w przypadku ASSISTANCE EDU PLUS w przypadku umow grupowych: 18 10 18
(wersja taryfy dla pracownika ZUK) oraz 18 41 18 (wersja taryfy dla pracownika MS).

2.5. Szczegotowe omowienie stosowania znizek/ zwyzek sktadek z tytutu szkodowosci

DUOQIZ przeprowadzit analize wyptacanych $wiadczen z uméw zawartych podczas akciji
szkolnych 2011 - 2014 oraz 2015 r. Analiza zostata przeprowadzona w podziale na
kwartaty.

W analizie uwzgledniono stan wyptaconych Swiadczen i zatozonych rezerw na dzien
31.01.2016 .

Szczegdbtowej analizie poddano wszystkie Oddziaty/PG Spétki. Jednym z rezultatéw w/w
analizy jest ustalenie wysokosci wspétczynnika korygujacego stosowanego przy
obliczaniu przez Oddziaty/ PG wskaznika rentownosci.

2.5.1 Wspétczynnik korygujacy

Wspétczynnik korygujacy jest wyrazony w wartosciach liczbowych i stuzy do urealnienia
obliczanego (prognozowanego) wskaznika rentownos$ci trwajacej umowy ubezpieczenia, tj.
zawartej podczas ostatniej akcji szkolnej w 2015 r. Wspédtczynnik korygujacy zostat
wyliczony indywidualnie dla kazdego Oddziatu/PG, na bazie analizy wykonanej wedtug
stanu na dzien 31.01.2016 r.

W 2016 r. kazdy z Oddziatbw/ PG ma wtasny, indywidualnie okreslony wspotczynnik
korygujacy do obliczenia wysokosci wskaznika rentownosci i wynosi:

Wspétczynnik korygujacy w

Nr Oddziatu/PG Oddziat/PG akcji szkolnej 2016/2017
(stan na 31.01.2016)

25 Biatystok 5,33
28 Bielsko-Biata 6,40
2 Bydgoszcz 5,91
14 Elblag 5,11
3 Gdansk 7,18
15 Kalisz 4,50
4 Katowice | 5,89
35 Katowice I 6,50
53 Kielce PG 4,13
5 Krakéw | 6,07
6 Lublin 9,43
11 Lrédz 6,81
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33 Olsztyn 4,81
31 Opole 4,60
13 Piotrkéw Tryb. 4,84
7 Poznan 5,41
27 Radom 5,46
20 Szczecin | 5,71
34 Rzeszow 5,82
36 Torun 5,31
51 Torun PG 6,47
9 Warszawa | 8,16
37 Warszawa | 7,39
26 Warszawa lll 8,15
10 Wroctaw 5,85
23 Zielona Gora 5,76

OGOLEM 6,12

DUOQOIZ na wniosek Oddziatu/PG udostepnia wyniki przeprowadzonej analizy $wiadczen z
umow zawartych przez Oddziaty/PG podczas akcji szkolnych.

2.5.2 Wyliczenie wskaznika rentownosci umoéw ubezpieczen szkolnych

Przed rozpoczeciem akcji szkolnej 2016 wszystkie Oddziaty i PG zobowigzane sg do
analizy rentownosci portfela uméow EDU Plus kazdego agenta / brokera. Analize
rentownosci nalezy wykona¢ wg stanu na dzien: 31.01.2016. Szczegodtowa Instrukcja
wykonania analizy rentownosci stanowi zafacznik nr 5 do niniejszych Wytycznych.

2.5.3 Znizkil zwyzka z tytutu szkodowosci

W 2016 r. wskaznik rentownosci wyliczamy ,portfelowo” dla kazdego agenta / brokera .

Jezeli wskaznik rentownosci obliczony z umowy z 2015 r. wynosi powyzej 100%, nalezy
zastosowac zwyzke skfadki w wysokosci:

wskaznik rentownosci zwyzka skladki w %*
pow. 100% do 110% 5
pow. 110% do 120% 10
pow. 120% do 130% 15
pow. 130% do 140% 20
pow. 140% do 150% 25
powyzej 150% 40

*za wyjatkiem sytuacji, w ktérej wptyw na wysoko$¢ wskaznika rentownosci miata wyptata
S$wiadczenia z tytutu Smierci w wyniku NW osoby ubezpieczonej; wowczas wskaznik
rentownosci obliczamy z wytgczeniem kwoty wypfaconego Swiadczenia.

Jezeli wskaznik rentownosci obliczony z uméw z 2015 r. wynosi pow. 100%, ale
jednoczesnie obliczony z umoéw z 2014 r. jest ponizej 100%, Oddzia/PG ma prawo
odstgpi¢ od zastosowania zwyzki sktadki. Decyzje o odstgpieniu od zastosowania zwyzKi
podejmuje wytacznie Dyrektor Oddziatu/PG.

Jezeli wskaznik rentownosci obliczony z uméw z 2015 r. wynosi ponizej 80% mozna
zastosowac znizke sktadki w wysoko$ci:

wskaznik rentownosci Znizka skladki w %
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nie wiecej niz 70% max 10
pow. 70% nie wiecej niz 80% max 5

W przypadku placowek nowo pozyskanych i braku informacji nt. szkodowo$ci stosuje sie
stawki zgodnie z obowigzujacy taryfg sktadek.

Oferta

Wzorcowa oferta szkolna, ktéra stanowi zafacznik nr 6 do niniejszych Wytycznych zostata
przygotowana w oparciu o zatozenie, iz tgczna wysokos¢ kosztéw dystrybucji, o ktorych
mowa w pkt 2.10 niniejszych wytycznych nie przekracza 20% sktadki przypisanej. W
innym przypadku nalezy uwzgledni¢ wyzszg stawke taryfowa zgodng z kalkulacjg
wykonang na iPortalu.

Kazdy z Oddziatéw, w oparciu o posiadane kompetencje uprawnionych pracownikéw, moze
dowolnie ksztaltowaé¢ swojg lokalng oferte wybierajgc sposréd 15 Opcji Dodatkowych
ryzyka najbardziej popularne na danym terenie.

Oddzial/PG, w uzasadnionych przypadkach (np. ogtoszony przetarg na ubezpieczenie

szkolne odbiegajacy swym zakresem od oferowanego zakresu w OWU, ubezpieczenie

uczelni wyzszych — wzér umowy ubezpieczenia stanowi zafgcznik nr 7 do niniejszych

Whytycznych, oferta opracowywana przez brokera/agenta obejmujgca wiekszg ilosé

placowek w danym rejonie), moze wystgpi¢ z wnioskiem do DUQOIZ o wprowadzenie do

OWU postanowien dodatkowych lub odmiennych.

Oddziaty/PG moga zawnioskowac o zatwierdzenie specjalnej oferty ubezpieczen szkolnych

dostosowanej do specyfiki rynku lokalnego. Wniosek do DUOIZ powinien zawierac:

1) petng informacje o uzyskanym wyniku z ubezpieczen szkolnych w roku 2015 i latach
poprzednich,

2) projekt oferty kierowanej do placéwek oswiatowych,

3) projekt wnioskowanych postanowien dodatkowych lub odmienne od OWU.

Unikanie wewnetrznej konkurencji

Zasady akwizycji ubezpieczen, w tym ubezpieczeh szkolnych, ustala Departament
Sprzedazy z Departamentem Organizacji i Wsparcia Sprzedazy.

Formy zawarcia umowy / Czas trwania umowy ubezpieczenia

Umowa ubezpieczenia moze zosta¢ zawarta w formie ubezpieczenia grupowego,
ubezpieczenia indywidualnego lub rodzinnego.

W ubezpieczeniu grupowym minimalna liczba oséb przystepujacych do ubezpieczenia
wynosi co najmniej 3 osoby, a w przypadku rozszerzenia Opcji Podstawowej, Opciji
Podstawowej Plus, Opcji Ochrona, Opcji Ochrona Plus lub Opcji Progresja o Opcje
Dodatkowe (D1 — D15), minimalna grupa oso6b przystepujgcych do ubezpieczenia wynosi
co najmniej 5 osob.

W ubezpieczeniu rodzinnym minimalna liczba os6b przystepujacych do ubezpieczenia
Wynosi co najmniej 2 osoby.

Umowa ubezpieczenia indywidualnego lub rodzinnego moze by¢ zawarta na okres 12
miesiecy.

Umowa ubezpieczenia grupowego moze byé zawarta na okres 12, 13 lub 24 miesiecy.
Dodatkowo w przypadku ubezpieczenia grupowego wprowadza sie mozliwos¢ zawarcia
umowy z okresem ubezpieczenia krétszym niz 12 miesiecy.
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2.9. Wniosko/polisa, aneks do polisy

Do ubezpieczenia ,Edu Plus” ma zastosowanie wniosko/polisa generowana z iPortalu.
Ostateczng liczbe o0séb przystepujagcych do umowy ubezpieczenia grupowego (w
przypadku, gdy ostateczne dane, a zwtaszcza liczba oséb ubezpieczonych jest inna od
liczby oséb podanej we wniosko/polisie), okresla sie na podstawie aneksu do polisy
potwierdzajgcej zawarcie umowy ubezpieczenia grupowego ,Edu Plus”.

Wz6ér aneksu do polisy generowany jest rowniez za posrednictwem iPortalu. Oddziat/PG
samodzielnie nie moze dokonywac¢ zmiany we wzorach dokumentéw ubezpieczeniowych, z
wytgczeniem wzoru oferty szkolnej, o ktérej mowa w pkt 2.6.

Zesp6t Rozwoju Portalu przygotowat dwie Instrukcje wystawiania polis i anekséw EDU
Plus, ktore stanowig zafgcznik nr 8 (Instrukcja dla Posrednikow) oraz zatgcznik nr 9
(Instrukcja dla Pracownikéw) do niniejszych Wytycznych.

2.10. Koszty dystrybucji

Wysokos¢ kosztow dystrybucii:

1) w przypadku uméw grupowych koszty dystrybucji tacznie nie mogq przekroczy¢ — w
zaleznosci od zastosowanej wersji taryfy: 20%, 28%, 40% lub 50% sktadki przypisanej.

2) w przypadku umoéw indywidualnych/rodzinnych wynagrodzenie posrednika powinno
by¢ ustalane z uwzglednieniem kosztow ochrony ubezpieczeniowej i moze wynosi¢
maksymalnie 25% sktadki przypisanej i zainkasowanej.

Przekroczenie fgcznych kosztow dystrybucji kazdorazowo wymaga pisemnej zgody DUOIZ.
2.11. Certyfikaty — bony znizkowe Edu Plus

Regulamin Programu bonéw znizkowych Edu Plus dotagczanych do certyfikatu
potwierdzajgcego przystapienie do ubezpieczenia Edu Plus stanowi zatacznik nr 10 do
niniejszych Wytycznych.

Program jest przeznaczony dla osob przystepujgcych do grupowych uméw ubezpieczenia
zawartych za posrednictwem brokera lub za posrednictwem agenta z uzyciem iPortala na
podstawie ogdlnych warunkéw ubezpieczenia EDU PLUS, zatwierdzonych uchwatg nr
01/29/03/2016 Zarzadu InterRisk z dnia 29.03.2016 r. i obowigzuje od 1 pazdziernika
2016r. do odwotania.

Osoba przystepujaca do grupowej umowy ubezpieczenia, otrzymuje bezptatnie imienny
bon znizkowy uprawniajgcy do otrzymania znizki w wysokosci okreslonej w Regulaminie,
przy ptatnosci skfadki ubezpieczeniowej z tytutu indywidualnej umowy ubezpieczenia w
ramach okreslonych produktéw.

2.12. Umowa darowizny, fundusz prewencyjny (w tym dofinansowanie positkow)
W ramach akcji szkolnej w 2016 r. przewidziane jest wsparcie finansowe w oparciu o:

1) fundusz prewencyjny - zgodnie z aktualnym Regulaminem gospodarowania srodkami
Funduszu Prewencyjnego InterRisk SA Vienna Insurance Group dostepnym w
Departamencie Organizacji i Wsparcia Sprzedazy.

W przypadku wykorzystania funduszu prewencyjnego na dofinansowanie positkow w
placowkach oswiatowych $rodki finansowe (zgodnie z Regulaminem programu
dofinansowania positkow w placowkach o$wiatowych stanowigcym zafacznik nr 4 do
niniejszych Wytycznych) moga byé przyznane placowce oswiatowej, pod warunkiem
niezastosowania w zawartej z dang placowkg oswiatowg umowie ubezpieczenia
nastepstw nieszczesliwych wypadkow znizki w sktadce dla oséb bedacych w trudne;j
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sytuacji materialnej. InterRisk stawia do dyspozycji placowki oswiatowej srodki z

funduszu prewencyjnego w wysokosci do 15% wptaconych sktadek z tytutu umowy
ubezpieczenia nastepstw nieszczedliwych wypadkéw zawartej z dang placéwkg
oswiatowg na podstawie OWU EDU Plus. W przypadku placowki oswiatowej
nieubezpieczanej przez InterRisk wysokos$¢ s$rodkéow z funduszu prewencyjnego
przeznaczanego na dofinansowanie positkéw jest indywidualnie ustalana z DUOIZ, DS
i DOIWS.

Placéwka oswiatowa pod rygorem zwrotu Srodkéw przedstawia InterRisk zestawienie
potwierdzajgce ich wydatkowanie zgodnie z celami okreslonymi w zawartej umowie na
wykorzystanie srodkéw z funduszu prewencyjnego.

2) darowizne — wzor umowy darowizny zatwierdzony uchwatg nr 03/24/03/2015 z dnia
24.03.2015 r. Zarzadu InterRisk, dostepny jest w iPortalu.

Zabrania sie przekazywania jakichkolwiek darowizn oraz innych korzysci finansowych
ubezpieczajgcemu. Umowe darowizny mozna zawrzeé wylgcznie z innym podmiotem
niz ubezpieczajacy (np. z radg rodzicow, w uczelniach wyzszych z fundacja).

— Kwota przekazywanych srodkéw finansowych w ramach wsparcia finansowego,
o ktérym mowa powyzej wliczana jest do tacznych kosztow dystrybuciji, o
ktorych mowa w pkt 2.10.

Przekroczenie tacznych kosztéw kazdorazowo wymaga pisemnej zgody
DUOIZ.
— W przypadku placéwki oswiatowej nieubezpieczanej przez InterRisk, wysokos$¢

darowizny jest indywidualnie ustalana z DUQIZ, DS i DOIWS.

Obowigzujgce zasady zawierania umoéw darowizny/funduszu prewencyjnego:

Rada Rodzicow Placowka Oswiatowa
Fundusz prewencyjny Nie Tak
Darowizna Tak Tak

jesli ubezpieczajagcym byt
innym podmiot np. fundacja
lub stowarzyszenie wpisane
do KRS

2.13. Karta pre-paid

W przypadku Agenta, ktéry pozyska sktadke z ubezpieczen szkolnych w wysokosci min
200 000 zt mozliwe jest przekazanie Agentowi karty pre-paid (karta przedptacona) oraz
dokonywanie wyptat Swiadczen w gotowce na miejscu w szkole lub w siedzibie Agenta.
W celu uzyskania zgody na podjecie takiej wspétpracy konieczne jest:
— przestanie wniosku do DUOIZ wraz z informacja o Agencie oraz o wielkosci
deklarowanego przypisu, jednak nie mniej niz 200 000 zt,
— uzyskanie pozytywnego stanowiska DUOIZ i DS dot. nawigzania wspoipracy z
Agentem.
Agent podpisuje umowe na likwidacje szkdd, w tym zasady rozliczen z DLS i otrzymuje
karte pre-paid.

2.14. Ubezpieczenia majatkowe
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Wytyczne do oferty szkolnej ubezpieczen majatkowych na rok szkolny 2016 stanowig

zafgcznik nr 11 do niniejszych wytycznych.

4. POSTANOWIENIA KONCOWE
4.1.Wytyczne wchodzg w zycie z dniem 01.05.2016 r.

5. ZALACZNIKI

1. OWU Edu Plus z 2015 r. — obowigzujg do 15 maja 2016r.

2. OWU Edu Plus z 2016 r. — obowigzujg od 15 maja 2016r.

3. Lista oséb optacajgcych sktadke wraz z oswiadczeniem - zalecenie ubezpieczajgcemu (np.
placéwce oswiatowej), przy pobieraniu sktadki za ubezpieczenie przekazywanie OWU i
poswiadczenie tego faktu podpisem

4. Regulamin programu dofinansowania positkow w placéwkach oswiatowych

5. Instrukcja wykonania analizy rentownosci

6. Wzdr oferty ubezpieczenia

7. Wzdér umowy ubezpieczenia z uczelnig

8. Instrukcja wystawiania polis i aneksow Edu Plus (Instrukcja dla Posrednikéw)

9. Instrukcja wystawiania polis i anekséw Edu Plus (Instrukcja dla Pracownikéw).

10. Regulamin Programu bonéw znizkowych Edu Plus dotgczanych do certyfikatu
potwierdzajgcego przystapienie do ubezpieczenia Edu Plus

11. Wytyczne do oferty szkolnej ubezpieczen majatkowych na rok szkolny 2016
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